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 Dezembro de 2022 

 

 

Caras|Caros colegas 

 

O curso ESCOLA DE QUALIDADE: Gestão compartilhada, 

Coordenação Pedagógica e Formação de Professores 

está com as inscrições abertas e nesta carta seguem 

todas as informações a respeito. 
 

COMPOSIÇÃO DA CARGA HORÁRIA, CERTIFICADO E ABORDAGEM  

O curso totaliza 40 horas de atividades, sendo 20 horas referentes a 10 encontros online 

(síncronos) e 20 horas referentes ao Trabalho Pessoal complementar (assíncrono). Haverá um 

certificado de 40 horas e são possíveis duas ausências dos encontros (20% do tempo online), 

mas todas as propostas de Trabalho Pessoal devem ser realizadas. 

Começo explicando a composição da carga horária por ser essa uma informação importante 

para quem pretende se inscrever. 

Sou formadora desde 1989, quando trabalhei na equipe da Secretaria Municipal de Educação 

de São Paulo nos bons tempos do Professor Paulo Freire como Secretário. Desde então, 

sempre me empenhei em propor aos grupos estratégias metodológicas potentes para 

promover experiências de aprendizagem e de ampliação do conhecimento dos profissionais. 

Para garantir esse tipo de experiência, é preciso que as propostas sejam, de fato, formativas, e 

não apenas informativas. Por isso não desenvolvo cursos informativos, mas sim cursos 

formativos com abordagens dialógicas e atividades de reflexão dos participantes sobre a 

própria experiência. 

Nos links abaixo vocês poderão conhecer um pouco dessas abordagens a partir de algumas 

avaliações enviadas por colegas que participaram de um dos meus cursos em 2022:  

https://rosaurasoligo.wordpress.com/2022/07/24/narrativas-de-formacao/ 

https://rosaurasoligo.files.wordpress.com/2022/11/lua-oliver-avaliacao-final-do-curso-de-

aprofundamento-metodologico.pdf  

A leitura desses textos é importante para que vocês entendam a relevância do Trabalho Pessoal 

assíncrono, que complementa os encontros online com propostas do seguinte tipo: leitura de 

aprofundamento, estudo de vídeos sobre temas relacionados, registro escrito de reflexões 

pessoais e realização das atividades propostas no grupo. 

Com essas informações iniciais quero dizer que o curso ESCOLA DE QUALIDADE: Gestão 

compartilhada, Coordenação Pedagógica e Formação de Professores não é apenas a reunião de 

10 encontros quinzenais de 2 horas, mas inclui 20 horas de Trabalho Pessoal no semestre, além 

dos encontros. Ou, dito de outro modo, isso significa que tem lição de casa... 
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A experiência de formação a distância realizada nos últimos 3 anos me ensinou algumas lições:  

• O tempo dos encontros não pode ser muito extenso porque a atividade online tende a ser 

exaustiva, ainda mais à noite, após a jornada diária de trabalho dos profissionais. 

• Para se obter bons resultados em um trabalho de formação de curta duração, duas 

condições são necessárias: que os encontros sejam planejados a partir das demandas do 

grupo sobre os temas propostos e que existam atividades assíncronas complementares (o 

que aqui chamo de Trabalho Pessoal). 

• As atividades em grupo, em salas virtuais simultâneas, são um recurso importante nos 

encontros online. 

A ênfase nesses aspectos que apresentei de início tem o propósito de esclarecer que somente 

os encontros online não bastam, porque formação com bons resultados em apenas 20 horas 

é muito difícil acontecer. Então, os inscritos devem se planejar para realizar mais ou menos 2 

horas de atividades fora do grupo a cada quinzena. 

Outra informação importante é que não é possível acompanhar os encontros online de 

maneira assíncrona – eles são gravados, mas não servem para repor o tempo de eventuais 

ausências.  

PÚBLICO 

Podem participar do curso quaisquer interessados nos temas propostos, embora os 

destinatários principais sejam os profissionais das escolas, especialmente coordenadores 

pedagógicos. Como as pautas dos encontros são planejadas a partir não só dos temas 

previstos, mas também das demandas do grupo em relação a eles, todos os educadores 

participantes terão suas questões consideradas. 

CONTEÚDOS PRINCIPAIS 

Escola de Qualidade 

Características comuns às melhores escolas do mundo 

Desafios atuais para promover educação escolar de qualidade 

A formação necessária hoje para crianças, adolescentes e jovens 

Os pilares da educação para o Século XXI são ainda os mesmos indicados no Anos 90? 

Gestão compartilhada 

Pressupostos para a gestão de uma escola de sucesso 

Planejamento a partir da realidade local 

Trabalho individual e trabalho em equipe 

Como fazer da escola uma comunidade de aprendizagem  

Coordenação Pedagógica  

Instrumentos de trabalho do coordenador 

Atividades principais da coordenação pedagógica na escola  

Como organizar uma agenda eficaz de trabalho 

É possível ser ao mesmo tempo coordenador e parceiro? 
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Formação de Professores 

Concepções e pressupostos  

O lugar da pergunta na formação 

Planejamento a partir das necessidades de aprendizagem dos professores 

Pautas informativas e pautas formativas 

Homologia de processos 

DATAS, HORÁRIO E PLATAFORMA 

Serão 10 encontros quinzenais, sempre às quartas-feiras, das 19:30 às 21:30, pelo Google Meet ou Zoom 

(ainda a confirmar a plataforma). 

Fevereiro: 08 e 15  |  Março: 01, 15 e 29  |  Abril: 12 e 26   |  Maio: 10 e 24   |  Junho: 07 

CUSTO INTEGRAL 

1.120 reais 

FORMAS DE PAGAMENTO 

Com desconto de 25%, à vista, até 20/12 (840 reais) 

Com desconto de 15%, em duas parcelas mensais de 475 reais, até 20/12 (950 reais) 

Valor integral parcelado, em 3 vezes de 370 reais, até 30/12  

Valor integral à vista depois de 30/12, se houver vaga. 

DADOS BANCÁRIOS 

Abaporu Assessoria em Educação Eireli  

Banco do Brasil | Agência 1515-6 | Conta Corrente: 49.346-5 

CNPJ 19.565.644/0001-55 

PIX: 19.565.644/0001-55 (CNPJ) 

IMPORTANTE 

Para consolidar a inscrição, é preciso efetuar o pagamento e enviar o comprovante 

para conversaspedagogicas@gmail.com   

Na opção por pagamento parcelado, é preciso enviar junto o comprovante de agendamento 

programado para o/s mês/es seguinte/s.  

Em seguida à chegada do/s comprovante/s, será enviado então o formulário de dados para 

ser preenchido com informações que permitem conhecer melhor as necessidades de cada 

inscrito. A consolidação da inscrição depende do preenchimento completo do formulário. 

O procedimento mudou, e agora o pagamento deve ser feito antes, porque no formato 

anterior havia colegas que se inscreviam, bloqueavam a vaga e depois não confirmavam a 

participação, causando atraso no atendimento da lista de espera. 

A comunicação sobre o curso acontece exclusivamente por e-mail, e não pelas redes sociais ou 

whatsaap. 

Um abraço, 

Rosaura Soligo 
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